Zeit Programmpunkt Referent(in)

08:30 — | Anmeldung und Kaffee
09:00

09:00 - | BegriiRung, Eréffnung Dr. Ginther Cologna

09:15 Leonhard Schnorrenberg
09:15 — | Einfihrung und Prinzipien dienender Flihrung Leonhard Schnorrenberg
09:45

09:45 - | Glaubwdrdige, respektvolle, faire Fihrung als Kernqualitat Frank Hauser

10:15 attraktiver Arbeitsplatze.

10:15 — | Warum ,Dienende Fiihrung” — und welche Dr. Hans Wielens
Schlussfolgerungen ergeben sich daraus fiir die Ausbildung

10:45 ~ -

von Fihrungskraften?

10:45 — | Pause & Marktplatz&Networking

171:15

11:15 — | Master of Leadership? — Wie fiihrt man Menschen, die alle Prof. Dr. Karl Zehetner
. ,

11:45 selbst das Zeug zum Fihrer haben?

11:45 — | Wie kann verhindert werden, dass ,Servant Leadership” als P.rof. Dr. Heijo

12:15 Uberlistungsstrategie subversiver Manipulation und Rieckmann

’ Verflihrung missbraucht wird?
12:15 — | Warum Sinn und Werte Menschen und Unternehmen P_TOf- Dr. _Ann_emarie
12:45 erfolgreicher machen. Pircher-Friedrich

12:45 — | Mittagspause & Marktplatz&Networking
14:15

Prof. Dr. Rudiger

14:15 - | Servant Leadership jenseits der Organisationsgrenzen: :
Reinhardt

14:45 Okonomische und politische Herausforderungen

14:45 - | Wertschépfung durch Wertschatzung. Zeit fir ein neues Dr. Rainer Thiehoff

15:15 Staatshandeln?"

Prof. Dr. Hans H.
Hinterhuber

15:15 — | Fihren mit Zielen und Werten - Wie Sie bei lhren
15:45 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ungeahnte
Leistungsreserven aktivieren

16:45 — | Pause & Marktplatz&Networking

16:15
16:15 — | Plenumsdiskussion und Austausch Alle Referentenlnnen
17:15 (Moderation: Dr. Ginther
Cologna)
17:15 — | Ausklang, Verabschiedung Dr. Glinther Cologna

17:30 Leonhard Schnorrenberg




